Отчѐт педагога - наставника о проделанной работе

Жаровой Галины Владимировны
с молодым специалистом
Карабановой Еленой Андреевной

Этапы реализации программы: 
1 этап – адаптационный                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    2 этап – основной
3 этап – аналитический

Цель: создание организационно-методических условий для успешной адаптации молодого специалиста в условиях современной школы. 

Задачи:
· Адаптировать молодого специалиста для вхождения в полноценный рабочий режим учреждения через освоение норм, требований и традиций учреждения.
· Выявить склонности, потребности, возможности и трудности в работе наставляемого педагога и оказать методическую помощь.
· Создать условия для развития профессиональных навыков молодого педагога, в том числе навыков применения различных средств, форм обучения и воспитания, психологии общения с воспитанниками  и их родителями в рамках реализации новых ФГОС.

[bookmark: Прогнозируемыйрезультат:_]Прогнозируемый результат:
[bookmark: Основныенаправленияработы:_]- успешная адаптация начинающего специалиста в учреждении; 
- активизация практических, индивидуальных, самостоятельных навыков преподавания; 
-повышение профессиональной компетентности молодого специалиста в вопросах педагогики и психологии; 
- обеспечение непрерывного совершенствования качества преподавания;
- совершенствование методов работы по развитию творческой и самостоятельной деятельности обучающихся; 
- использование в работе начинающего специалиста инновационных педагогических технологий.  

Основные направления работы:
· планирование и организация работы по фитнес-аэробике;
· планирование и организация воспитательной работы;
· контроль и руководство за деятельностью молодого специалиста;
· работа с документацией;
· работа по самообразованию.



В начале учебного года были изучены:
-нормативные документы Федерального уровня ФГОСНОО;                                                                          - методические рекомендации по составлению дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе по фитнес-аэробике; 
- методические рекомендации по составлению КТП.
       С целью оказания помощи проводились  консультации  по вопросам  определения тематики родительских собраний на 2022-2023 учебный год,  организации индивидуальных консультаций с родителями. 
         Раз в месяц мною были посещены занятия  молодого специалиста.
 За пройденный промежуток времени можно сделать вывод: молодой специалист Карабанова Елена Андреевна  имеет  достаточный                                                   уровень 	методической и теоретической подготовки,	 умеет организовать учебно-тренировочную деятельность  обучающихся, использует современные педагогические технологии. В полном объеме использует современные приёмы и методы работы, следит за новинками методической литературы, использует Интернет-ресурсы для качественной подготовки к тренировкам. В основе проведенных занятий тренера лежит системно - деятельностный подход, все занятия проведены с учетом требований ФГОС. Чувствуется уважительное отношение  педагога к воспитанникам.
 	Елена Андреевна  видит повышение своего педагогического мастерства через курсы повышения квалификации. За 2022-2023 учебный год она прошла обучение по следующим темам: «Обеспечение реализации Стратегии национального проекта «Образование» на региональном уровне» в объеме 16 часов, «Педагогические условия включения детей с ОВЗ в программы дополнительного образования» в объеме 36 часов, «Моделирование деятельности ДиМО» в объеме 36 часов. 
      Педагог ориентирован на профессиональный рост, стремится заявить о себе широкой общественности с целью повышения педагогического мастерства и распространения опыта своей работы. 
Молодому специалисту оказывалась помощь со стороны администрации учреждения и педагогом-наставником в вопросах совершенствования теоретических знаний, повышения профессионального мастерства.

Результативность профессиональной деятельности молодого специалиста

	Дата и место проведения

	Название соревнований
	Результат

	18-19 сентября
Г. Самара
	Всероссийские соревнования по фитнес-аэробике 
	Команды «Миринда», «Отрада»  - 1 места 

	28-30 января
Г. Чебоксары
	Всероссийские соревнования по фитнес-аэробике 
	Команда «Ранетки» - 1 место

	11-13 марта 
Г. Самара
	Чемпионат и Первенство Приволжского федерального округа по фитнес-аэробике
	-Аэробика  13-14 лет 3 человека:
Небогина Д., Назаренко М., Юрковская М.  1 место 


	7-11 апреля
Г. Москва 
	Чемпионат и Первенство России по фитнес-аэробике
	Команда «Отрада» - 1 место

	16-17 апреля
	Турнир Самарской области по фитнес-аэробике «Волга-2022»
	Команда «Фантазия» -3 место

	20 мая
Г. Отрадный
	Открытый городской фестиваль «Волшебное кружево танца»
	Команда «Миринда» - 2 место 

	3-6 июня
Г. Тольятти
	Всероссийские соревнования по фитнес-аэробике «Хрустальная ладья»
	Команды «Миринда», «Фантазия» - 2 места




